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Determinazione del Dirigente Settore Affari Generali
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OGGETTO: Liquidazione Rendicontatore incarico professionale esterno nel D.S.S. n.4l per
’attuazione del PON inclusione — avviso 3/2016- F.S.E- 2014- 2020 fattura periodo dal

01/11/2020 al 31/12/2020 (225 ore) .

CUP -D91E19000100007 Cod.PROG. AV3-2016-SIC_47

Il Responsabile Settore Affari Generali

DETERMINA

o Di aeseptarese incassare la somma, trasferita dal Comune Capofila di Partinico, con provvisorio di entrata
n. 6197 del 05/08/2021 di €. 9.742,59 al cap. 1526, ai residui passivi sul codice bilancio 2.01.01.01.001,
quale trasferimento per pagamento Coordinatore OMISSIS e Rendicontatore OMISSIS;

e di liquidare ed emettere mandato di pagamento la somma complessiva di €. 5.463,00 alla Dott.ssa
OMISSIS nata a OMISSIS il OMISSIS, residente in OMISSIS Via OMISSIS C.F. OMISSIS, quale
rendicontatore con incarico professionale esterno nel D.S.S. n.41 per I’attuazione del PON inclusione, da
accreditare Banca OMISSIS di OMISSIS Codice Iban OMISSIS;

e dare atto che la somma complessiva di €. 5.463,00 trova copertura finanziaria ai residui passivi sul codice
bilancio 12.05.- 1.03 cap.34600 del bilancio 2021 approvato con Delibera di Consiglio del Commissario
Straordinario n° 12 del 17/05/2021, come da impegno assunto con determina dirigenziale n® 675 del 14.07.2020.
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